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ACTIVE PEOPLE

e Programa de capacitacion

e Programa de acompanamiento
e Active Mind




UN PROYECTO SOCIOLABORAL

Generamos actividades adaptadas a las necesidades de personas con

PC/DES que

les permitan participar

activamente en la sociedad,

Entendiendo la actividad laboral como parte esencial de la vida humana e
imprescindible para la realizacién personal.

El proyecto esta dirigido a
personas con Pc/Dfs, que
enfrentan serios desafios de

movilidad, postura y, en muchos
casos, del habla, pero sin ningun
problema a nivel cognitivo.

Estas dificultades a menudo les
impiden integrarse en el ambito
laboral 'y social, generando
frustracion y aislamiento.

Con Active People brindamos
formacion, capacitacion laboral y
atencion integral a personas
adultas con PC/Dfs que, debido

NUESTRO SUENO, UNA
SOCIEDAD QUE VALORE LA
DIVERSIDAD COMO UNA
CONTRIBUCION POSITIVA PARA
EL DESARROLLO E INTEGRE
ESTA DIFERENCIA EN TODOS
LOS AMBITOS DE LA VIDA.

a su alto grado de dependencia,
no tienen empleo
perspectivas laborales. A la vez
que fomentamos la inclusion
social y la autonomia personal

Ni

mediante un enfoque
participativo, donde las
habilidades y necesidades

individuales se complementan.

Ademads, con este proyecto
mostramos a la sociedad el valor
que las personas con Pc/Dfs
pueden aportar cuando se les da
una oportunidad.



PROGRAMA DE CAPACITACION

Active People es un programa gratuito que ofrece
formaciéon y capacitacion laboral para personas con
pardlisis cerebral y otras discapacidades fisicas severas
(PC/DFS) de la Fundacién NSI.

Surge con el objetivo de enfrentar las barreras de
proyeccion laboral que estas personas encuentran vy
promover que la sociedad vea en la diversidad una
aportacion positiva.

Todo el programa gira en torno a la capacitaciéon laboral
como expertos en valores, para que puedan participar o
liderar las actividades formativas que la entidad ofrece
en diferentes ambitos.

Con ello fomentamos la realizacién personal y profesional,
asi como la participacién activa en un entorno laboral real.
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Nuestro Enfoque:

Aprendizaje a través de la Practica

Ademas de las formaciones a nivel grupal para Ila
capacitacion, el programa cuenta con un enfoque
experiencial que permite:

e Adquirir Conocimientos Practicos: Aprender haciendo,
en un entorno laboral auténtico.

e Desarrollar Habilidades Psicosociales: Fomentamos el
crecimiento personal y social a través de la interaccion en
un contexto profesional.

* Interactuar con la Comunidad: Crear conexiones valiosas
con diferentes agentes y entidades.

e Recibir una Retribucién: Reconocer su esfuerzo con una
compensacién econdmica.

e Contribuir al Programa: La comercializacion de
formaciones ayuda a la sostenibilidad de nuestro proyecto.
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PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO

Acompaiamiento personal para la optimizacién de recursos

Una vez finalizado el programa de capacitacion, los
participantes pueden pasar al programa de
acompaifiamiento individualizado. El objetivo es mejorar
de manera individualizada la profesionalizacion y el
desarrollo personal de los participantes, a través de la
optimizacion de recursos técnicos, comunicativos vy
emocionales.

Las personas con PC/DFS presentan una gran diversidad
en las afectaciones y grados de dependencia. Por ello, se
precisa de un acompafamiento adaptado, personalizado e
individual para mejorar los recursos técnicos y poder
trabajar de forma especifica aspectos esenciales como la
autonomia personal, las habilidades comunicativas,
sociales y emocionales.




Metodologia:

Mediante una metodologia grupal y una intervencion
individual, se detectan y trabajan las necesidades
particulares de cada participante, de forma holistica y
experiencial.

Las personas con PC/DFS presentan diversidad de
afectaciones que requieren acompafiamiento individual
para trabajar aspectos como:

* Recursos técnicos y TICS para la autonomia personal.

* Habilidades y capacidades comunicativas y sociales.

* Empoderamiento y apoyo emocional.

Subvenciona el proyecto
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ACTIVE MIND

Acompaiamiento personal para la optimizacion de
materiales y contenidos

Este programa al igual que el anterior, se puede realizar
tras la capacitacion y esta diseflado para acompanar y
empoderar a personas con (PC/DFS) en su crecimiento
intelectual y profesional. A través de este programa,
los/as participantes tienen la oportunidad de mejorar sus
habilidades existentes, explorar nuevas ideas, vy
desarrollar materiales y contenidos innovadores para
sus intervenciones en las formaciones de la Fundacion
NSI.

Active Mind no solo enriquece las capacidades
individuales, sino que también fomenta la inclusiéon
social y laboral, mostrando a la sociedad el valor y las
contribuciones Unicas que las personas con PC/DFS pueden
ofrecer.

El proceso de creacién y ensefianza se convierte en una
herramienta poderosa para fortalecer la autoestima, la
autonomia, y la participacion activa de las personas
participantes en la comunidad, transformandolas en
referentes de conocimiento y superacion personal.




edad, grupo e

Metodologia:

El programa ofrece acompafnamiento individualizado para
desarrollar habilidades, capacidades y contenidos de manera
personalizada, y wuna parte practica donde los/as
participantes lideran actividades de sensibilizacion,
permitiendo un aprendizaje en un entorno laboral real.

La intervencién individualizada facilita atencion
personalizada, maximiza el potencial personal y
profesional, fomenta la autonomia y aumenta Ila
confianza en las propias capacidades. El aprendizaje
experiencial promueve la inclusion social y ayuda a
romper barreras que dificultan la insercién sociolaboral.

Subvenciona el proyecto
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{QUIERES COLABORAR CON
ACTIVE PEOPLE?

Puedes colaborar de diferentes maneras con el proyecto:

l L 4
-‘C\Q_ Con una donacién
]

\C‘Q\ Contratando las actividades que ofrece la entidad

;POR QUE COLABORAR?

1

Somos una organizaciéon
100% social y el apoyo de
las administraciones, la
sociedad, asi como de
empresas y otras
entidades, es
fundamental.

Te permite colaborar
con un proyecto de
inclusion de
personas con
discapacidad.

2

Nuestras actividades pueden
formalizarse en concepto de
factura o donacién con su
correspondiente
bonificacion fiscal. Ademas
son una herramienta para la
RSE y para el cumplimiento
de la LGD.

4

Al integrar a este
colectivo en la
comunidad, nos

enriquecemos con
su diversidad y

perspectiva unica.
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https://nosomosinvisibles.org/haz-una-donacion-empresas/
http://www.nsiformacion.com/

Con tu ayuda seguiremos trabajando para
que las personas con paralisis cerebral
puedan realizarse plenamente y tengan una
mayor participacion social.
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Domicilio social: Contacto:
Paseo Manuel Girona, 41 < info@nosomosinvisibles.org
Bajos 2 08034 BCN 65581 00 01/ 690 93 05 39

= nosomosinvisibles.org


https://nosomosinvisibles.org/colabora-elegir-empresa-particular/

